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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
ZLOBKA FAIR PLAY W LODZI

Regulamin powstal przede wszystkim z mysla o bezpieczenstwie Panstwa
Dzieci.

Prosimy o jego wnikliwg lekture i przestrzeganie.

Regulamin okresla:
Rozdzial I

1. Postanowienia ogolne
Rozdzial II

2.0rganizacja ztobka
Rozdzial III

3.Zdrowie dzieci
Rozdzial IV

4.Informacje dodatkowe




ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
Ilekroc jest mowa o:

e Rodzicach - rozumie sie przez to takze opiekunow prawnych oraz inne osoby,
ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem

e Zlobek - rozumie sie przez to Niepubliczny Ztobek Fair Play

e Regulamin - rozumie sie przez to niniejszy regulamin zlobka

1.Zlobek jest czynny w godz. 7.00-18.00 od poniedziatku do piatku caly rok
kalendarzowy za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy i uzgodnionych wspoélnie z
Rodzicami. W Wigilie i Sylwestra ztobek otwarty jest w godz. 7.00-13.00. Harmonogram
i jadlospis ztobka znajduje sie w aplikacji LiveKid oraz tablicy informacyjnej znajdujace;j
sie w placowce.

2.Zlobek zapewnia Dzieciom opieke w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych w dni robocze w wymiarze do 10 h dziennie wzgledem kazdego dziecka. W
szczegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w zlobku moze by¢ na wniosek
Rodzica Dziecka wydluzony za dodatkowa optlata.

4.Warunkiem przyjecia dziecka do zlobka jest kolejno:
e zlozenie ,Karty zgloszenia” o przyjecie dziecka
e podpisanie umowy o Swiadczenie ustug
e uiszczenie optaty wpisowej

5.0ptata za ztobek jest stata i nie podlega zwrotowi.

6.Rodzice maja obowiazek wyposazyc¢ dziecko w wyprawke do ztobka.

7.Lista rzeczy podana jest w zataczniku do umowy.

ROZDZIAL 11

ORGANIZACJA ZLOBKA

1.Rok szkolny w zlobku rozpoczyna sie 1 wrzesnia a konczy 31 sierpnia
nastepnego roku.

2.Jezeli wystapi zmniejszenie frekwencji dzieci, np. w sezonie wakacyjnym (lipiec -
sierpien) lub w przypadku absencji chorobowej nauczyciela, to zlobek zastrzega sobie
prawo laczenia grup, jak rowniez czasowe zamkniecie jednej grupy.




3.Z przyczyn niezaleznych od zlobka, np. w przypadkach podyktowanych wystapieniem
awarii, brakiem technologicznych mozliwosci zakonczenia prac remontowych lub
wymaganym okresem karencji materialow budowlanych czy Srodkow chemicznych
niezbednych do przeprowadzenia wymaganych prac remontowych dopuszcza sie
mozliwos¢ przerwy w funkcjonowaniu placowki. Dopuszcza sie rowniez mozliwosc
przerwy w funkcjonowaniu zlobka z powodu odgérnych wytycznych Instytuciji
sprawujacych nadzoér nad placowkami ztobkowymi dotyczacych zjawisk np. pandemii,
epidemii itp.

4.Spotkania z rodzicami odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz w
roku szkolnym.

5.Podczas pobytu dziecko ma zapewnione 3 positkow, ktore spozywa na terenie
placowki. Positki dostarcza do zlobka tylko firma cateringowa.

6. Dzieci nie mozna przymuszac do jedzenia.

7. Dzieci w kazdym czasie maja zapewniony dostep do napojow (herbaty, sokow,
kompotow, wody).

8.Positki, ktore nie sa spozyte na terenie placowki przez dziecko nie sa wydawane
rodzicom do domu.

9.Urodziny dzieci w ztobku - istnieje mozliwo$§¢ zamowienia w cateringu tortu
galaretowego (zamowienie do dyrektora zlobka na 3-4 dni przed planowana
uroczystoscia). Rodzic uiszcza oplate za tort na podstawie wystawionego rachunku.
Torty z cukierni lub domowe wypieki nie beda do zlobka przyjmowane.

10. Dzieci posiadaja ubezpieczenie NNW w ztobku.
11.W ramach oplaty stalej Dzieci sg objete dodatkowymi zajeciami:

Umuzykalniajacymi
Plastycznymi

Gimnastycznymi

Zajeciami z jezyka angielskiego
Obserwacja psychologa.

12.Czas i program trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych Dziecka.

13.Placowka moze rozszerzac oferte ushug opiekunczych, edukacyjnych, wychowawczych
i rekreacyjnych, w zaleznosci od potrzeb Srodowiska i mozliwoSci organizacyjnych i
bazowych placowki. Zlobek moze rozszerza¢ swoja oferte opiekuncza i edukacyjng w
zaleznosSci od potrzeb — np. zajecia dodatkowo optacane przez rodzicow. Propozycje w tym
zakresie zglaszaja rodzice dyrektorowi lub managerowi placowki jak rowniez ogolowi
rodzicow dyrektor lub manager.

14. Dodatkowa oferta opiekuncza, edukacyjna, wychowawcza i rekreacyjna Zlobka
skierowana jest do dzieci zarowno zapisanych jak i rowniez spoza oraz do ich Rodzicow.

15.Realizacja dodatkowej oferty opiekunczej, edukacyjnej, wychowawczej i rekreacyjnej
dla Dzieci i ich Rodzicow moze bycC organizowana w czasie i po godzinach pracy ztobka,




a takze w dni wolne od pracy lub wedlug zapotrzebowania Srodowiska lokalnego i
mozliwosci organizacyjnych ztobka.

16.Kazda wycieczka poza teren zlobka jest wczesniej zgloszona i uzgodniona z
dyrektorem lub managerem zlobka (nie dotyczy placu zabaw, spacerow).

ROZDZIAL III

BEZPIECZENSTWO DZIECI

1.W celu zapewnienia wlasciwych warunkow opieki nad dziecmi Rodzic lub inna osoba,
ktora przyprowadza Dziecko informuje pracownika ztobka, ze Dziecko jest zdrowe.

2.Kazde Dziecko korzystajace z ustug ztobka powinno by¢ przyprowadzane i odbierane
przez Rodzicow dziecka/Opiekunow prawnych lub przez pisemne upowazniong przez
nich osobe zapewniajaca Dziecku pelne bezpieczenstwo

3.Dziecko nalezy przyprowadzac nie wczesniej niz o 7.00 rano i odbiera¢ nie poOzniej
niz do godz. 18.00. Odbiér dziecka po godz. 18.00 skutkuje naliczeniem jednorazowej
oplaty do rachunku w wysokosci 50 zi.

4.W momencie przyprowadzania Dziecka, rodzic nie powinien przedluzac swojego
pobytu w zlobku. Regulacja ta jest podyktowana dobrem Dziecka utatwia mu bowiem
wyrobienie sobie odpowiedniej rutyny. Tym samym nie rozprasza to uwagi innych
podopiecznych.

5.Nieobecnos¢ Dziecka nalezy zgtaszac do 8.00 rano w dniu nieobecnosci Dziecka,
przyczynach nieobecnosci (choroba itp.) i przewidywanym czasie nieobecnosci.
Nieobecnosci Dzieci, ktore spozywaja positki z diet (bezmleczna, wegetarianska itp. jak
i diet indywidulanych) nalezy zgtaszac¢ do godz. 17.00 dnia wczeSniejszego, nieobecnosc¢
poniedziatlkowa nalezy zglosi¢ w piatek poprzedzajacy rozpoczecie nowego tygodnia-
tylko na tej podstawie nie bedzie za te dni naliczane wyzywienie.

6.Zdeklarowana przez rodzica obecnos¢ dziecka w zlobku  w okresie miedzy
Swiatecznym, dlugie weekendy itp. na podstawie uzupelnionych list obecnosci we
wczesniejszym /wyznaczonym przez placowke terminie zobowigzuje rodzica do
poniesienia kosztow optaty za wyzywienie nawet gdy dziecko bedzie w tych dniach
nieobecne w zlobku z powodu choroby lub innych zdarzen losowych.

7.Rodzic ma obowigzek w ciagu 2 godzin odebrac¢ chore dziecko. Jesli nie odbierze
dziecka w wyznaczonym czasie, a stan jego zdrowia bedzie wymagat pomocy lekarskiej,
opiekun wezwie pomoc lekarska. Na wypadek watpliwosci opiekunki dotyczacych stanu
zdrowia dziecka, ktore zostana zauwazone przed wejSciem dziecka do ztobka rodzic jest
zobowigzany do konsultacji lekarskiej u lekarza pediatry, ktory wydaje zaswiadczenie
dla dziecka.

8.0Opiekunowie lub osoby upowaznione beda odbierac dziecko w godzinach
funkcjonowania zlobka. W przypadku nieprzewidzianych okolicznosci majacych wptyw
na opoznienie w odbiorze dziecka personel zlobka powinien zosta¢c o tym fakcie
poinformowany.




9.Personel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajace na terenie placowki pod
opieka rodzicow. Dziecko jest pod opieka rodzica rano w trakcie przyprowadzania do
momentu przekazania dziecka pod opieke personelu oraz popotudniu w trakcie odbioru
dziecka, od momentu zabrania z grupy.

10.W chwili, gdy rodzic zglasza odbior dziecka opiekunowi, to rodzic przejmuje na siebie
odpowiedzialnosc¢ za dziecko.

11.Do odbioru dziecka ze zlobka sa upowaznione jedynie osoby wskazane w
upowaznieniu podpisanej przez rodzica/opiekuna prawnego po okazaniu dowodu
tozsamosci. Upowaznienie takie moze by¢ wydane tylko osobie pelnoletniej.

12.Nie ma mozliwosci telefonicznego wskazania opiekuna odbierajacego dziecko z
zlobka.

13.Ztobek moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebrac dziecko (np. upojenie alkoholowe) bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie
zapewnic dziecku bezpieczenstwa.

14.W przypadku wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zostac
poinformowany  dyrektor/manager  zZtobka. W takiej sytuacji  personel
zlobka zobowigzany jest do podjecia wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania
kontaktu z rodzicami/opiekunami dziecka.

15.W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy ztobka,
opiekun zobowiazany jest powiadomic telefonicznie rodzicow/opiekunow o zaistnialym
fakcie.

16.W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna
uzyskac¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow/opiekunow, opiekun oczekuje z

dzieckiem w zlobku 1 godzine.

17.Po upltywie tego czasu powiadamia managera, dyrekcje i najblizszy komisariat policji
o niemozliwosci skontaktowania sie z rodzicem /opiekunem.

18.Wazne sprawy dotyczace dzieci bedg przekazywane bezposrednio rodzicom przez

opiekunki/o6w z poszanowaniem prawa do prywatnosci.

ROZDZIAL IV

ZDROWIE DZIECI

1. Do ztobka przyprowadzamy tylko zdrowe dziecko.

2.Do kazdej nieobecnosci dziecka powyzej S dni rodzice zobowigzani sa dostarczyc
zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace, ze dziecko jest zdrowe i moze uczeszczac do
ztobka.

3.W przypadku, gdy dziecko zachoruje lub beda mialy miejsce sytuacje budzace
uzasadniony niepokéj co do stanu zdrowia lub zachowania sie dziecka na terenie ztobka
personel zlobka niezwlocznie skontaktuje sie¢ z rodzicami dziecka.




4.Zlobek zastrzega sobie prawo odestania dziecka ze zlobka w momencie podejrzenia u
dziecka wszawicy, owsikow, kurzajek itp. Ponowne przyjecie dziecka do zlobka bedzie
mozliwe po wykonaniu przez rodzica skutecznej kuracji eliminujacej dana przypadtosc.

5.W zlobku nie wolno stosowac¢ wobec dziecka zadnych zabiegow lekarskich bez zgody
ich rodzicow, poza naglymi przypadkami bezposrednio ratujgcymi zycie dziecka
(udzielenie pierwszej pomocy).

6.W zlobku nie wolno podawac zadnych lekarstw.

7.Na udziat dzieci we wszelkich badaniach medycznych i profilaktycznych rodzice
musza wyrazic zgode.

8.Zaobserwowane u dziecka since, inne urazy, poddaje si¢ ocenie pielegniarskiej lub/i
lekarskiej. Kazdy taki przypadek opiekunki odnotowuja w karcie obserwacji dziecka
rowniez przypadki zaniedbania pod wzgledem higieny dziecka( dotyczy czystosci ciala,
ubranek itp.). Za kazdym razem po zaobserwowaniu w/w tematow opiekunki
rozmawiaja z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka. Po 3 takich sytuacjach
rozmowe z rodzicem/rodzicami przeprowadza psycholog . W przypadku powtarzajacej
sie sytuacji rozmowe z rodzicem/rodzicami przeprowadza dyrektor/manager ztobka.
Jezeli urazy zostana zaobserwowane u dziecka ponownie, badz jezeli urazy stwierdzone
po raz pierwszy nie budza watpliwosci w ocenie personelu ztobka, Ze sga one przejawem
przemocy, dyrektor/ manager zlobka obowigzany jest skierowac¢ do najblizszej jednostki
policji, zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa znecania sie¢ nad
dzieckiem.

9.Do zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 7 dolacza sie uwierzytelnione kserokopie
dokumentacji sporzadzonej przez pielegniarke i dyrektor/ managera ztobka.

10.Jezeli uraz wymaga natychmiastowej interwencji lekarza, dyrektor/manager ztobka
obowiazany jest wezwac pogotowie.

ROZDZIAL V
INFORMACJE DODATKOWE
1.Dzieci moga przynosi¢ wlasne zabawki do ztobka, chyba Ze odrebne przepisy beda
tego zabraniac. Jednoczesnie zlobek nie ponosi odpowiedzialnosci za zabawki dziecka

przyniesione do placowki.

2.Rzeczy osobiste dziecka beda przechowywane na osobnych potkach w szatni. Personel
nie odpowiada za rzeczy pozostawione w ztobku.

3.Rodzice sa zobowiazani do prania i dostarczania na biezaco czystych:
o Nie pizamek tylko ubranek na zmiane( body, rajstopki, geterki, koszulki itp.)w
miare potrzeb

e poscieli — wydawanej co 2 tygodnie lub w miare potrzeb wczesniej .

4.Dzieci uczeszczajace do ztobka ze wzgledow bezpieczenstwa nie moga nosi¢ zadnej
bizuterii i spinek do wlosow.

5.W przypadku gdy dziecko ma inne niz rowiesnicy potrzeby jesli chodzi o diete, higiene
snu, warunki rozwoju psychomotorycznego i emocjonalnego, rodzice winni informowac




na biezaco personel zlobka o takich potrzebach, badz zrachowaniach dziecka, po to by
w granicach mozliwosci zlobka zapewnic¢ dziecku optymalne warunki.

6.0 kazdej zmianie miejsca zamieszkania i telefonu kontaktowego rodzicéw nalezy
zawiadomic¢ dyrektora/ managera zlobka.

7.Za pozostawione rzeczy oraz wozki w placowce ztobek nie ponosi odpowiedzialnosci.




